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Asistentes: Rene Vergara, Carlos Astudillo, Silvia Ordenes, Mirza Yáñez, Karen Rosenfeld, Viviana 

Quijón, Maribel Acosta, Isabel Jeraldo, Susana Espinoza, Pamela Rojas, Paula Donaire, Verónica 

Ramos, Anita Román, Daniel Grez, Yolanda Cárdenas, Susana Aros, Mely Díaz, Marcelo Pereira, 

Vilma Cavieres, Solange Montero. 

TABLA 

1. Elección TRICEL 

Acuerdos: 

Las/os compañeros que conformaran TRICEL para las próximas elecciones. 

1. Silvia Ordenes 

2. Yolanda Cárdenas 

3. Juan Manuel Cabrera 

4. Daniel Grez 

 

2. Apreciación de Gestión 2017.  

Presentación de Power Point de trabajo realizado durante 2016‐2017.  

 

Objetivos propuestos y trabajo realizado. 

1. Continuar con trabajo de mejoramiento de sueldos y situaciones contractuales.  

 Información de recuperación de documentación sobre política de remuneraciones y 

 Propuesta de estructura y nivelación de remuneración. 

 Reglamento de remuneraciones 

 Comisión de RR. HH. Local. 

 

2. Visibilizar al estamento como actores activos de la comunidad. 

 Realización de Primer Taller Sindical. Invitado el Historiador Mario Garcés. 

 

3. Recrear la forma de relaciones entre el Estamento. 

 Creación de vocerías de las diferentes Unidades y Departamento de la FACSO. 

 Creación de Instructivos de Vocerías. 

 

4. Fomentar la discusión sobre la conciliación vida laboral y familiar. 

 Apoyar la aplicación de ISTAS 21, y tener resultados claros de la dimensión Doble presencia. 

 

Otros Temas abordados 

 Propuesta de normalización de procesos: 

 Reclutamiento de Personal. Carta Abierta que solicita trasparentar proceso. 

 Incluir Inducción Organizacional. 

 Incluir inducción formal de uso y manejo, procedimientos, materiales, etc. 
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 Análisis ergonométrico en caso de las compañeras de mantenimiento. 

 Contar con psicólogo y asistente social para el Estamento. 

 Instancia  formal  en  la Mediación  de  Conflictos. Declaración  de  postura  sobre  violencia 

laboral y sexual. 

 Horario Protegido. 

 Votaciones por movilizaciones. 

 Informe de catastro frente a emergencia sanitaria. 

 Creación de Actas de Comisiones: Capacitación y con Autoridades. 

 

 

Cordialmente, 

 

Anita Román 
Carmen Luz Pérez 
René Vergara 
Solange Reyes 
 
 
Representante de Funcionaria/os Facultad de Ciencias Sociales. 
 
 
 

 


